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ABSTRACT

Con el programa “SOL” - Seguridad, Orden y Limpieza, el Hospital Psiquiatrico
Universitario del Valle E.S.E., ha logrado eliminar peligros en los casos posibles, disminuir
riesgos propios de la organizacion, creando sentido de pertenencia, responsabilidad en el
trabajador por su lugar de trabajo, reducir el nUmero de personal accidentado o enfermo, el
ausentismo laboral y aumentar la motivacién del personal.

El programa aporta los elementos que permiten identificar los peligros derivados de
los riesgos de seguridad, orden y limpieza presentes en cada una de las areas, asi como
también, de promover los controles en la fuente, en el medio y en el trabajador, con el fin de
obtener ambientes de trabajo seguros y competitivos que promuevan el bienestar fisico y psico-
social, la productividad de la institucién, evitando al maximo la ocurrencia de posibles
accidentes de trabajo.

Los registros histéricos, muestran, en el afio 2004, 79 accidentes de trabajo, 67% por
agitacién psicomotriz, 24% por riesgo mecanico, 4% fisico, 4% biol6gico y 1% quimico,
evidenciandose que el nivel critico lo presentaba el manejo del paciente agitado y los factores
de desorden y descuido del personal de la institucion.

El programa “SOL” fue propuesto por la ARP COLMENA para disminuir la
accidentalidad y ha permitido el cumplimiento de la normativa vigente en Colombia sobre Salud
Ocupacional, de acuerdo a los dispuesto en el decreto 1295 de 1994 por el cual se determina la
organizacion y administracién del SISTEMA GENERAL DE RIESGOS PROFESIONALES, dentro del
marco de la Ley 100 de 1993.



